
ДОГОВІР
про спільну освітньо-виховну діяльність та творчу співпрацю

«/^- » Л^4Ї;//Л 2024 м. Вишневе

І. Загальні положення

Комунальний заклад «Вишнівський центр творчості дітей та юнацтва» Вишневої 
міської ради (далі за текстом Центр) відповідно до: статей 2 (п.З), 3 (п.З), 4 (п.п. 
1,2), 6 (п. 1. абз. 4, 8, 9, 15, 18, 21, 26, 31, 33, 36), 8 (п. 3), 10 (п.п. 1, 3), 14 (п.п. 1, 
2, 3, 6), 22 (п.п. 4, 5), 24 (п. 2), 25 (п.п. 2, 3), 26, 27 (п.1. абз. 4) Закону України 
«Про освіту»; статей 5, 6 (п.2), 14 (п.З абз. 2), 18 (п.1), 27 (п.1) Закону України 
«Про позашкільну освіту», Положення про позашкільний навчальний заклад 
(Постанова Кабінету Міністрів України від 06.05.2001р. №433) та Статуту 
Центру може організовувати роботу своїх гуртків (інших творчих об’єднань) та 
проводити заняття на базі закладів освіти.
На підставі вищеназваних документів Комунальний заклад «Вишнівський центр 
творчості дітей та юнацтва» в особі директора Стаменової Тетяни Анатоліївни з 
однієї сторони та Вишнівський академічний ліцей № 1 (далі за текстом Заклад 
освіти) в особі директора Плахотнюка Володимира Григоровича домовляються 
про спільну навчально-виховну роботу та творчу діяльність з учасниками 
освітнього процесу.

II. Мета договору

Метою договору є спільна педагогічна діяльність спрямована на гармонійний 
розвиток особистості здобувачів освіти шляхом залучення їх до позашкільної 
освіти.

III. Предмет договору

3.1. Спільна освітньо-виховна діяльність Центру і Закладу освіти за напрямами 
позашкільної і позакласної роботи шляхом надання освітніх послуг здобувачам 
освіти Закладу освіти в гуртках та творчих об’єднаннях Центру, які будуть 
проводитись на базі Закладу освіти.
3.2. Пошук, підтримка та сприяння розвитку обдарованої молоді на заняттях в 

гуртках та творчих об’єднаннях.
3.3. Участь у конкурсах, оглядах, акціях, інших масових заходах.
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5.10. Сприяє зміцненню матеріально-технічної бази гуртків (творчих об’єднань), 
які працюють на базі Закладу освіти, шляхом передачі у тимчасове користування 
(відповідальне збереження за актом прийому-передачі) навчальної та науково- 
методичної літератури, посібників, обладнання та інші ресурси на умовах їх 
використання в навчально-виховному процесі вихованців та здобувачів освіти 
Закладу освіти.
5.11. Сприяє Закладу освіти в написанні проектів, отриманні грантів та допомоги 
для покращання діяльності гуртків (творчих об’єднань).

Заклад освіти:
5.1. Виділяє для роботи гуртків (творчих об’єднань) Центру приміщення.
5.2. Створює відповідні санітарно-гігієнічні умови для проведення занять в них.
5.3. Допомагає керівникам гуртків (творчих об’єднань) в залученні учнів (дітей*) 
до роботи в них, проведенні масових заходів тощо.
5.4. Вносить у плани роботи Закладу освіти розклад роботи відповідних гуртків 
(творчих об’єднань).
5.5. Здійснює спільно з Центром контроль за роботою гуртків (творчих 
об’єднань), які працюють на базі Закладу освіти.
5.6. Сприяє участі учнів Закладу освіти в масових заходах, науководослідницьких 
проектах тощо.
5.7. Бере участь в організації і проведенні спільних з Центром педагогічних, 
дослідницьких та масових заходів тощо.
5.8. Сприяє зміцненню матеріально-технічної бази гуртків (творчих об’єднань) 
шляхом надання можливості користування навчальною, матеріально-технічною 
базою Закладу освіти, яка може бути використана на заняттях, на умовах 
відповідальності за її збереження; участі (надання рекомендацій, гарантій та 
зобов’язань тощо) в залученні грантів та допомоги для діяльності відповідних 
об’єднань.
5.9. Висвітлює досвід спільної діяльності Закладу освіти і Центру в ЗМІ, науково- 
педагогічних та спеціальних виданнях, на своєму сайті та в соціальних мережах. 
*(У разі потреби додаткові обов’язки сторін оговорюються, виходячи з 
конкретних форм співпраці).

VI. Строк дії договору, порядок внесення змін, умови припинення та інші 
умови

6.1. Договір набуває чинності з моменту його підписання і діє протягом 
невизначеного строку до моменту його розірвання.
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УГОДА

Про надання укриття для дітей та співробітників (гурткова робота) 
Вишнівського центру дітей та юнацтва Вишневої міської ради Бучанського 
району Київської області в захисній споруді цивільного захисту 
найпростішого укриття у Вишнівському академічному ліцеї № 1 Вишневої 
міської ради Бучанського району Київської області

Вишнівський центр дітей та юнацтва Вишневої міської ради 
Бучанського району Київської області (надалі - ВЦТДЮ) в особі директора 
Стаменової Т.А. і Вишнівський академічний ліцей № 1 Вишневої міської 
ради Бучанського району Київської області (надалі - Вишнівський 
академічний ліцей № 1) в особі директора Плахотнюка В. Г., уклали дану 
угоду.

1. Предмет угоди.
Здійснення взаємодії освітніх закладів Вишнівського академічного 

ліцею №1 та ВЦТДЮ з метою укриття під час сигналу повітряної тривоги у 
захисній споруді цивільного захисту - укриття Вишнівського академічного 
ліцею № 1, для керівників гуртків та вихованців, які працюють на базі ліцею.

2 . Мета угоди.
Забезпечення безпеки життєдіяльності дітей та співробітників під час 

сигналу повітряної тривоги в період воєнного стану в Україні.
Спільна розробка і реалізація алгоритмів дій колективу ВЦТДЮ та 

Вишнівського академічного ліцею № 1, що забезпечують життєдіяльність всіх 
учасників педагогічного процесу :

■ Алгоритм дій при повітряній тривозі членів педагогічного колективу 
ВЦТДЮ;

■ Алгоритм дій дітей, працівників ВЦТДЮ по забезпеченню 
переміщення дітей до укриття;

■ Алгоритм дій по надання інформації батькам про місце знаходження 
дітей під час повітряної тривоги;
Алгоритм дій щодо інформаційного повідомлення Управління освіти 

Вишневої міської ради Бучанського району Київської області.

3. Обов'язки сторін.

3.1 . Вишнівський центр дітей та юнацтва забовязується:
3.1.1. Розробити алгоритми дій учасників педагогічного процесу та 
працівників ВЦТДЮ при повітряній тривозі на території Київської області.
3.1.2. Ознайомити вихователів та інших спеціалістів, що працюють з дітьми 
з алгоритмами дій при сигналу повітряної тривоги.



3.1.3. Провести практичні навчання з працівниками ВЦТДЮ по 
виробленню практичних навичок та вмінь по забезпеченню швидкої 
організації переміщення дітей та дорослих в захисну сноруду-укриття 
Вишнівського академічного ліцею № 1.
3.1.4. Ознайомити батьків з алгоритмами дій про переміщення дітей до 
укриття в умовах воєнного стану в період сигналу повітряної тривоги, про 
надання інформації про перебування дітей.

3.2 Випінівський академічний ліцей № 1 зобов’язується:
3.2.1 Розробити алгоритм дій по прийняттю дітей та працівників ВЦТДЮ 
в захисну споруду цивільного захисту - найпростішого укриття 
Вишнівського академічного ліцею № 1.
3.2.2. В період сигналу повітряної тривоги прийняти дітей та працівників, 
відповідно до розкладу занять, який вказаний в Угоді про роботу гуртків та 
студій Вишнівського центру творчості дітей та юнацтва Бучанського 
району в 2023-2024 навчальному році (додасться).
3.2.3. Спільно з керівництвом ВЦТДЮ проводити роботу по забезпеченню 
усіх вимог щодо організації безпеки життєдіяльності учасників освітнього 
процесу під час повітряної тривоги в умовах воєнного стану.
3.2.4. Забезпечити якісні умови для перебування в укритті, відповідно актів 
готовності захисних споруд цивільного захисту-найпростіше укриття.

Початок дії угоди: 01 вересня 2023р.
Завершення: закінчення війни в Україні.

4. Юридичні адреси сторін:
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Випінівський академічний ліцей № 1
Вишневої міської ради
Бучанського району
Київської області
Вул. Освіти, буд 9
Директор Вишнівського академічного 
ліцею № 1

Випінівський центр творчості 
дітей та юнацтва
Вишневої міської ради 
Бучанського району 
Київської області

Володимир ПЛАХОТНЮК
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